
www.generarempleo.com   

www.eurodirsa.com    

A
T

E
N

C
IÓ

N
: 

E
s
ta

 P
R

E
S

E
N

T
A

C
IÓ

N
 r

e
q

u
ie

re
 d

e
 l

a
 e

x
p

li
c
a

c
ió

n
 d

e
 s

u
s
 a

u
to

re
s
 

OBJETIVO 
Principal 

(dentro RSE) 

                        

OPTIMIZAR 
LOS RECURSOS 

con la participación 
 de nuestros 
   JÓVENES   

   

MERCURIO ALIANZA 

RELANZA 

 
LOGIC PROCESS 

  

Base 
 de: 

PROEM 
Base 
 de: 

                        

SOCIAL:  
   

                        
Visión espacial de Actores que pueden  crear EMPLEO «de calidad»  

  
                        

 JULIO 2021  
   

 MACRO PROYECTO 
«MERCURIO & ALIANZA» 

¡¡ Olvídense de todo lo que saben sobre la forma «tradicional» de buscar EMPLEO.  ESTO ES DIFERENTE !! 

? 
? 

? 

                       

CONSULTORAS 
   TRADICIONALES:  

   

                       

ENSEÑAN Nuevas 
Técnicas «organizativas»  

   

 
 

* Presenta: ISIDRO VILLAR.- Presidente de EURODIRSA  y  

Padrino “profesional” de la  Plataforma Up! y generación del “casi” 

www.eurodirsa.com  y   
www.generarempleo.com  
www.linkedin.com/in/isidrovillarcastro 
 
+34 605 84 12 95 
villar@eurodirsa.com          

Todos los ARCHIVOS provienen de un origen «de confianza» 

                        

Funcionarios 
«veteranos» 

 
 
 
   

                        

Empleados 
«veteranos» 

 
 
 
   

        &         
   

                        

NUEVOS 
Empleados 
«novatos» 

 
 
 
   

                        

 

Up! 
   

A.1 

                        

EURODIRSA 
Consultores de Dirección 

 
 
 
   

www.eurodirsa.com  

                       

NOSOTROS:  
   

                       

AYUDAMOS 
 «codo con codo»  

   

                       

(NO somos una Academia 
para preparar 

  OPOSICIONES) 
   

                        

Funcionarios 
«veteranos» 

 
 
 
   

                        

NUEVOS 
Empleados 
«novatos» 

 
 
 
   

                       

Empresas:  
   

                       

Administraciones:  
Públicas 

   

                        

Empleados 
«veteranos» 

 
 
 
   

                       

Enseñan:  
   

A 

Diferenciación: 
¿Enseñamos o  
AYUDAMOS? 

A 

        &         
   

SOCIAL 
ORGANIZATIVOS 

                        

 

Up! 
   

   * BECARIOS Y OTROS 
 JÓVENES DESEMPLEADOS  

   * EURODIRSA los «adiestra» 
    con sus «técnicas» …   

… Y VAN JUNTOS 
   

                       

A.1) Es lo que se propone en el  VIDEO de 30 minutos de la publicación 
http://www.generarempleo.com/2021/01 sobre  EMPRENDIMIENTO, tras 
una acertada «Colaboración intergeneracional entre Experiencia y Talento»  

   

APOYO a los Gobiernos 
en 2008 (4 min.) 

https://vimeo.com/21161408  

                        

CUTA 
Cooperativa 

Universitaria de 
Trabajo Asociado 

   

Aprendizaje 
recíproco  

   Nuestro PLAN DE ACCIÓN conjunto:  
   

   & 
 

2) Junta de Personal 
     y Comité Empresa   

3) Grupos POLÍTICOS 
de toda la ASAMBLEA  

                        

OGEME 
Optimización y 
Gestión de Medios 
   

 

Nuestro 
PRODUCTO 

«estrella» & 
PROYECTOS 

 
 

ACTORES a 
sensibilizar 

1) Funcionarios 
       y DIRECTIVOS    

INICIO DE «EMPRENDIMIENTO» COMPARTIDO 

3) ÁREA de  
EMPLEO   

4) ÁREA de  
PROMOCIÓN  
ECONÓMICA    

1) ÁREA de 
RECURSOS HUMANOS    

2) ÁREA de 
PARTICIPACIÓN CIUDADANA    

Nuestros 
SOCIOSi 
internos: 

 SERVICIO PÚBLICO DE 
«EMPLEO» 

 SERVICIO PÚBLICO DE 

«EMPLEO» 

 
Este SERVICIO será el encargado de «construir» 
 la UNIDAD «OGEME» (Optimización y Gestión 
 de Medios), con los empleados existentes, así  
 como de «organizar» la «CUTA» (Cooperativa  

Universitaria de Trabajo Asociado).  

 SERVICIO PÚBLICO DE 

«EMPLEO» 

http://www.generarempleo.com/
http://www.eurodirsa.com/
http://www.generarempleo.com/wp-content/uploads/2021/01/Plataforma-Up.pdf
http://www.generarempleo.com/wp-content/uploads/2020/04/Generacion-del-CASI.pdf
http://www.eurodirsa.com/
http://www.generarempleo.com/
http://www.linkedin.com/in/isidrovillarcastro
mailto:villar@eurodirsa.com
http://www.eurodirsa.com/
http://www.generarempleo.com/2021/01
https://vimeo.com/21161408

