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TODAS las NOTICIAS sobre el Proyecto “ALIANZA” de EMPLEO JUVENIL.

					Con la intención de que, los jóvenes de Up!, puedan mantenerse puntualmente informados de las gestiones y nuevas iniciativas que se vayan realizando para “construir su futuro”, EURODIRSA ha creado y puesto a su servicio -especialmente a tal fin- la presente web para publicar las oportunas NOTICIAS.
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				¿Durante el año 2024 os ayudarán, por fin, a construir vuestro futuro laboral?
			

							
		
		
										

		
		
(Los archivos de los “enlaces” provienen
de un origen de total confianza, siendo -además- utilizados en su mayoría cómo
“documentos de trabajo”)




Queridos amigos y amigas de la Plataforma Up!:




Hoy, desde Holanda, me alegra poder dirigirme a tod@s los que permanecéis aún en España, para animaros a que sigáis luchando por vuestro FUTURO,… porque OS PERTENECE.




En la publicación anterior, Carlos Martínez, os recomendaba que depositarais “cerebralmente” vuestro VOTO, y creo que sabéis hacerlo, tal y como lo hicisteis en el primer trimestre de 2019, para que -a través de un “Documento BASE”- los distintos Grupos políticos
supieran construir “un programara electoral serio y riguroso en materia de empleo juvenil de calidad”.




En este momento, debido a las ELECCIONES GALLEGAS 18 Febrero 2024 (y las próximas de junio al Parlamento europeo), os encontraréis ante un escenario de PROMESAS electorales sobre las que tendréis que apostar, a pesar de que les continuáis preguntando -a vuestros gobernantes- si os pueden ofrecer algún PROYECTO de Empleo Juvenil semejante al que les estáis brindando desde hace tiempo, cuyo proyecto tiene una eficacia demostrable en el plazo máximo de TRES MESES (https://www.youtube.com/watch?v=cSYIM5VNuoo y https://youtu.be/Wr6DHqJTqpI). Y, si no tuviesen tal proyecto, ¿por qué no os ayudan a ensayar este?




Pues bien, vamos a seguir dándoles IDEAS, las cuales serán materializadas por vosotros a través del Macro Proyecto de “Economía productiva y Empleo” que ya conocéis, cuya VISIÓN GLOBAL les presentamos a continuación… para ver si se animan a AYUDAROS.




El siguiente esquema contempla los ACTORES, PROYECTOS y VEHICULOS operativos que interactúan en esta INICIATIVA “innovadora,
práctica, solidaria y audaz”.




	





Cómo bien sabéis, y eso ya lo ha dicho en su día Luis Iglesias, uno de vuestros tutores gallegos (ante la situación de Empresas en Situación Laboral Crítica: ESLAC), necesitáis el Departamento de una Administración Pública, en un municipio o comunidad autónoma, o el de una Empresa (privada o pública) que os permita demostrar que vuestro método LOGIC PROCESS funciona, y que solicitáis disponer solamente de TRES MESES para que se pueda observar que, la interacción de los PROYECTOS “organizativos” MERCURIO, PROEM y RELANZA, son fundamentales para llevar a cabo el PROYECTO «social” ALIANZA.




Puesto que no se trata de llevar a cabo “directamente” un proyecto de EMPLEO JUVENIL, sino que -previamente- se llevaría a cabo un proyecto de ECONOMÍA PRODUCTIVA, al objeto de “optimizar todos los recursos disponibles”, pudiendo superar -con ello- cualquier CRISIS económica e iniciando políticas públicas capaces de generar EMPLEO “de calidad” ¡¡Y de todo ello, se podría hacer cargo la UNIDAD pública “OGEME”… con sus propios funcionarios y empleados!!




Actualmente, los proyectos “organizativos” los estáis dirigiendo al sector de la Administración Pública (principalmente AYUNTAMIENTOS y Mº TRABAJO), al objeto de que puedan lograr la “optimización de sus recursos”, lo cual se combinaría con la “Evaluación del Desempeño y planificación de carreras profesionales” (Ver Real Decreto-ley 6/2023 de 19 de diciembre). 




Además, de manera extraordinaria, les estáis ofreciendo el PROYECTO RELANZA (que es una rama del proyecto “organizativo” MERCURIO), para todas aquellas Empresas gallegas que están en una “Situación Laboral Crítica” (ESLAC), con el fin de que -con vuestra participación- puedan “sobrevivir” en un entorno -cada vez- más turbulento y competitivo.




Y, para ello, ya hemos comenzado a trabajar sobre la posibilidad de llevar a cabo una JOINT VENTURE entre todos los actores protagonistas (Empresas afectadas, Gobiernos/AA.PP. y Consultoras), en una línea semejante a la que -en su día- habíamos pretendido llevar a cabo con VULCANO (https://www.youtube.com/watch?v=kX4sN21E5lA), empresa gallega del sector naval que estaba sufriendo una situación laboral crítica semejante a la que están viviendo -actualmente- muchas empresas de Galicia.




Naturalmente, tal y como hemos citado a través de esta NOTICIA de prensa escrita, nuestro OBJETIVO es lograr hacer más “competitivas” a estas “ESLAC”, ofreciendo mayores garantías de “seguridad en el empleo” a los trabajadores afectados, interaccionando el método LOGIC PROCESS con la “experiencia” de los trabajadores y vuestra “formación y talento”, obteniendo -ambas partes- un aprendizaje recíproco https://youtu.be/iQYTigq4OD4 que favorecería al “emprendimiento” y, sobre todo, a un acertado “relevo generacional”.




Por todo lo expuesto, sólo falta que le preguntéis a vuestros políticos si desean acompañaros en la ejecución de las ACTIVIDADES recogidas en el Protocolo Operativo y el Planning 2024, al objeto de evitar que se destruya vuestro FUTURO LABORAL, tal y como lo recordaba Isidro Villar (https://www.youtube.com/watch?v=LHVnpDEa_D4) en su entrevista radiofónica de hace casi tres años en Galicia.




Un abrazo y cuidaros, ¡Nos reuniremos después de VOTAR el 18 de febrero!




ANDRÉS PARRA FRANCO

Director del Macro Proyecto ALIANZA en Europa

universitarios.preparados.gallegos@hotmail.com

www.generarempleo.com
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				Elecciones 28Mayo 2023: ¡Sin nuestros JÓVENES no tendremos FUTURO!
			

							
		
		
										

		
		
(Los archivos de los “enlaces” provienen de un origen de total confianza)




Hola compañer@s:




Estamos a las puertas de iniciar oficialmente la campaña electoral del 28-M y, dos semanas después, tendréis que tomar la difícil decisión de depositar “acertadamente” vuestro VOTO, apostando por alguno de los candidatos y candidatas de aquellos partidos políticos que, durante los últimos meses, os han prometido “avalar” vuestro PROYECTO de “Economía productiva y Empleo juvenil de calidad”. 




Naturalmente vosotros también les habéis prometido a ellos que le otorgaríais vuestra confianza a quiénes os demostrasen (con algún “HECHO”, en lugar de con tanto “DICHO”), que están “por la labor de APOYAR vuestros esfuerzos”. ¡NO estáis pidiendo un EMPLEO, sino que pedís una OPORTUNIDAD para demostrar que sois merecedores de ella!. ¿Os la darán?




Durante estos últimos cuatro años (de gran incertidumbre) no habéis parado de ofrecer vuestra formación y talento a quienes estuviesen gobernando (principalmente en Galicia y Madrid), al objeto de estar preparados para poder superar con éxito la actual CRISIS ECONÓMICA, contribuyendo (conjuntamente con las Administraciones Públicas) en aquellos PLANES DE ACCIÓN que permitan “optimizar los recursos” (a través de la Unidad Pública OGEME) y, dentro de un escenario de “economía social” (a través de una CUTA: Cooperativa Universitaria de Trabajo Asociado), poder crear “empleo juvenil de calidad”.









(Si se desea observar, de forma detallada y en “powerpoint”, pinchar aquí)




Desde el pasado mes de septiembre de 2022, con la tenacidad que os caracteriza, os habéis dirigido y reunido con varios responsables políticos que, en principio, han mostrado interés por conocer vuestro PROYECTO, debido a que -tal y como ellos mismos reconocen- (puesto que así figura en sus programas electorales), los Grupos Políticos sólo se consideran capaces de ofreceros MEDIDAS; es decir mucha “medicación”, pero poco “tratamiento” para curar vuestra enfermedad de DESEMPLEO.




Por tal motivo, tras la presentación del PLAN
DE ACCIÓN RECOMENDADO el 24 de agosto pasado, habéis continuado ofreciéndoles distintas “alternativas y enfoques laborales” que beneficiasen a ambas partes y, sobre todo, acciones que garantizasen vuestro FUTURO como JÓVENES españoles, … a pesar de que -lamentablemente- nuestros políticos, sigan sin entender las alternativas y enfoques laborales de dicho PLAN DE ACCIÓN.




Ya sólo os queda esperar que alguno de los muchos “asesores políticos”, tal y como decís en el correo  electrónico del pasado 20 de abril, se moleste en estudiar vuestro argumentado “PROYECTO DUAL” y se atreva a poner en práctica lo que proponéis (ya que carece de riesgo), y que -tras el 28 de Mayo- continúe apoyando el desarrollo de dicho PROYECTO hasta el momento de su presentación y defensa ante la Comisión Económica de Bruselas, lo cual debería “hacerse realidad” antes de las próximas citas electorales.




Del contenido del citado correo, cabe destacar:




	Vuestra Plataforma Up!, la cual continúa perfeccionando e incrementando su APRENDIZAJE y el nivel de calidad profesional de todo el EQUIPO.





	El reciente Programa formativo  práctico”, titulado “MEJOR” Gestión en los Ayuntamientos, de cuyo programa recomendamos leer la “introducción previa” que se contempla en la página nº 3. 





	La Planificación del “arranque”, a UN MES VISTA de las ELECCIONES, destacando especialmente “el protocolo y los objetivos” de la página nº 7, y





	La RAZÓN del nacimiento de este “reto social”, el cual -cada día que pasa- vemos más justificado, debido al “desamparo político” que sufrís los JÓVENES españoles.





Por todo ello, tanto Isidro Villar, como “padrino y líder profesional” de este PROYECTO “dual”, como nosotros, como “tutores y codirectores” del mismo, os garantizamos que vamos a continuar prestándoos todo nuestro apoyo. (Sólo os falta la “implicación y liderazgo político”).




Isidro ha vuelto a manifestar públicamente, aprovechando la celebración de la CONFERENCIA / COLOQUIO (prevista para antes del 28 de mayo), que “el FUTURO os pertenece”… y que, recordando lo que -hace un par de años- ha manifestado en una entrevista radiofónica en REDONDELA (https://www.youtube.com/watch?v=LHVnpDEa_D4), debéis impedir que “se os destruya” dicho FUTURO.




Seguiremos apostando por vuestra “formación y talento”, al objeto de que podáis continuar incorporándoos en las empresas europeas, pero no perdemos la esperanza de que, en algún momento, los políticos españoles se den cuenta de que “estamos tirando piedras sobre nuestro propio tejado”… al dejaros emigrar.




¡Confiamos en que, después del 28 de mayo, puedan hacerse realidad vuestras propuestas y comencéis a disfrutar de un futuro con “empleo estable y de calidad”!




Nos reuniremos el 25 de mayo, para valorar “objetivamente” nuestro voto,… y para que le otorguéis vuestra confianza “a quién creáis que se la ha ganado”.




Un fuerte abrazo,




CARLOS MARTÍNEZ
Tutor de Up! en Galicia y Codirector del Macro Proyecto ALIANZA.
futurojuvenil@hotmail.com
+34 625 537 199




(Se recomienda contactar previamente por WhatsApp, o dejar mensaje si salta el buzón de voz)
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				¡El futuro de nuestros JÓVENES ante la Crisis económica y las Elecciones 2023!
			

							
		
		
										

		
		
(Los archivos de los
“enlaces” provienen de un origen de total confianza)




Hola, de
nuevo, chic@s:




Después de nueve meses muy activos, adiestrando a los nuevos compañeros de la Plataforma Up!, al objeto de que pudieran incorporarse a aquellas empresas europeas que -como cualquier otra- tienen la NECESIDAD de “optimizar sus recursos”, ha llegado el momento de que recuperemos y ordenemos todas las actividades que habéis realizado durante los ocho primeros meses del presente año 2022, ya que -ante la CRÍTICA situación económica que tendremos que afrontar – deberemos pasar de los DICHOS a los HECHOS … “aportando SOLUCIONES”.









Para ello precisamos que, vuestra formación y talento, se ponga al servicio de todos los Gobiernos de los Municipios, Comunidades Autónomas y Nación, al objeto de que -sin tener en cuenta su “color político”-  podáis implicaros en la construcción de vuestro FUTURO y, conjuntamente con las Administraciones Públicas, logréis llevar a cabo un MACRO PROYECTO con el que superar esta o cualquier otra CRISIS ECONÓMICA y crear EMPLEO JUVENIL de calidad. (A dicho Proyecto, seguidamente, se le aplicarán aquellas Medidas que resulten necesarias).




¡Tal y como se cita en el documento que recoge la RAZÓN DEL NACIMIENTO DE ESTE “RETO SOCIAL”, yo continuaré apoyando la defensa de vuestro proyecto, de la misma forma que ya lo hicimos “codo con codo” -en el año 2010- ante la anterior crisis económica!











Hace más de diez años que hemos iniciado esta “cruzada” por el EMPLEO JUVENIL, creando el “Documento BASE” que todos conocéis y, desde su inicio (en el año 2011), no habéis dejado de insistir e insistir -ante vuestros gobernantes- para solicitarles una OPORTUNIDAD (NO un EMPLEO) en donde les pudieseis demostrar que sois capaces de “hacer realidad” sus PROMESAS ELECTORALES en materia de EMPLEO JUVENIL. ¿Os escucharán antes del 28 de mayo de 2023 y os dejarán participar en la construcción de vuestro futuro?




Si no atendiesen a vuestra solicitud, nos volveríamos a encontrar (como en 2009) ante una situación muy preocupante, puesto que, la “falta de rigor de nuestros gobernantes” en la solución de la actual crisis económica, podría “poner en serio peligro tal futuro”. 




PLAN DE ACCIÓN RECOMENDADO Debemos destacar que, no tan sólo os limitáis a ofrecer IDEAS concretas, con respuestas a unas demostradas NECESIDADES, (en donde os responsabilizáis de su ejecución, dentro de unos inmediatos plazos de cumplimiento), sino que -además-ofrecéis un PLANTEAMIENTO CORRECTO de EMPLEO, el cual complementáis con un PLAN DE ACCIÓN específico para los AYUNTAMIENTOS y COMUNIDADES AUTÓNOMAS, con el fin de participar activamente en la “Reconstrucción Social y Económica” del país y, cuyos objetivos, estrategias, procedimientos y calendarios de ejecución, los estáis presentando desde los primeros meses del presente año. ¡¡Es un PLAN DE ACCIÓN “viable y vital”!! (Lo podréis comprobar observando el contenido del enlace de dicho PLAN).




Ahora bien, si deseamos llegar a Mayo con los “deberes hechos”, este PROYECTO deberemos iniciarlo -sin más dilación- el próximo mes de Octubre, guiándonos por el PROTOCOLO OPERATIVO de la página 7, en donde -además- incorporaríamos la ESTRATEGIA más adecuada para afrontar esta crisis económica, potenciando el ÁREA de “Optimización de Gestión de Medios y Empleo” (OGEME), tal y como se detalla en la página 16 del repetido PLAN DE ACCIÓN.




(El próximo 19 de septiembre me reuniré telemáticamente con los portavoces de los distintos grupos de Up!, en función de sus simpatías políticas, al objeto de que me indiquen el Partido al que desean “apoyar” en cada Municipio, como muestra de reconocimiento político a vuestro esfuerzo y perseverancia. ¡Y, a partir de ese momento, comenzaremos a trabajar en nuestra particular CAMPAÑA!




Vuestros tutores, Juan José Riber y Javier Ruiz, en Madrid, Luis Iglesias y Carlos Martínez, en Galicia, os mantendrán informados de todos los acontecimientos a través de la dirección de correo electrónico que han creado “especialmente” para dirigir la campaña hasta finales de mayo 2023. Podéis solicitar todo lo que deseéis en: futurojuvenil@hotmail.com




Os mantendremos puntualmente
informados.




Un abrazo y ánimo.




ISIDRO VILLAR
Presidente de EURODIRSA
www.eurodirsa.com  y  https://vimeo.com/21189889
Padrino profesional de Up! (www.generarempleo.com)
www.linkedin.com/in/isidrovillarcastro
ivillar@eurodirsa.com
+34 605 84 12 95




(Se recomienda contactar previamente por WhatsApp o dejar mensaje si salta el buzón de voz).
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				¡”Construyendo” el futuro,… tras una tenaz demostración de esfuerzo!
			

							
		
		
										

		
		
(Los archivos de los “enlaces” provienen de un origen de total confianza)




Hola, de nuevo, compañer@s:




En la anterior publicación, nuestro padrino profesional, ha destacado el apoyo que, antes y después de las vacaciones de verano, nos ha ofrecido la portavoz de VOX en Rivas Vaciamadrid, Mª Ángeles Guardiola, a cuya arquitecta de profesión reiteramos nuevamente nuestro agradecimiento, puesto que nos ha demostrado (con HECHOS) que se ha molestado en analizar detalladamente nuestro Macro Proyecto de EMPLEO y defenderlo y promocionarlo de forma ejemplar en todo momento. ¡Aún quedan polític@s en l@s que poder confiar!




En cualquier caso, lo más importante ha sido que, como consecuencia de este extraordinario apoyo político, el cual nos ha dado la oportunidad de pasar “de las Musas al Teatro”, a partir de mediados de septiembre se han incrementado las muestras de interés -tanto en Madrid como en Galicia- por parte de los restantes Partidos democráticos. ¡YA ERA HORA!




Y, gracias a ello y a un notable nivel de esfuerzo y perseverancia, -en este momento- continuáis “construyendo” ese futuro… que creéis
mereceros.




A nadie le cabe la menor duda de que, vuestro esfuerzo, ha sido titánico y que -por fin- nuestros políticos parece que han comprendido que, las prácticas experimentadas sobre el EMPLEO JUVENIL, tal y como se han vivido durante los últimos 40 años, “deberíamos olvidarlas” y, en su lugar, efectuar un ordenado PLANTEAMIENTO DE EMPLEO. 




(Se incorporan 11 páginas, que recogen la PRESENTACIÓN más reciente de este MACRO PROYECTO, dirigido a todos los Municipios y Comunidades Autónomas españolas y resumido -todo ello- en un ESQUEMA como el que aparece a continuación, en donde, a través de UNA SOLA PÁGINA, se puede observar la VISIÓN GLOBAL del enfoque de nuestra INICIATIVA).









Curiosamente, durante estas últimas semanas, aquellos ciudadanos gallegos “de a pie”, que -hasta la fecha- habían mostrado un justificado “desencanto político”, se están dirigiendo personalmente a los Gobiernos municipales para solicitarles -a título individual- “que respondan a las dos preguntas que se indican en el apartado c) que aparece a continuación, ensayando Proyectos semejantes al que defendéis vosotros, con el fin de impedir que continúe el éxodo -a diversas ciudades europeas- de un colectivo juvenil “sobradamente preparado”.




Deseamos destacar que, además de las razones por las cuales -desde hace más de diez años- Isidro Villar está “capitaneando” vuestra INICIATIVA, existen otros motivos (como la inacción política sobre “empleo juvenil” y los efectos preocupantes de la crisis económica), los cuales nos obligarán a continuar realizando “planteamientos innovadores” como los que contempláis en las citadas 11 páginas que resumen el Proyecto, de cuyo documento mencionamos especialmente:




	El ESQUEMA ya comentado, en donde -además de una “visión global”- recordáis que, los CUATRO SERVICIOS o CENTROS “innovadores” (SINEM, SELEM, OGEME y CUTA), serían construidos con la total implicación de los empleados, funcionarios y jóvenes desempleados (de entre 20 y 35 años) de aquel Municipio, Provincia o Comunidad Autónoma que, políticamente, apadrinase y liderase el Proyecto.





	En la página 5 se mencionan los 10 OBJETIVOS “políticos, económicos y sociales” de dichos Municipios y Provincias que serían obtenidos con vuestra participación, puesto que lleváis muchos años manifestando que os gustaría “participar en la construcción de nuestro futuro”,…¡Y, respecto de ello, sabéis y tenéis mucho que DECIR y, sobre todo, HACER!





	En la página 9 se formulan las DOS PREGUNTAS que aparecen a continuación, al objeto de que sean respondidas en los próximos PLENOS por parte de los Gobiernos Municipales y Autonómicos, en línea semejante a la planteada -en su día- por Josep Antoni Durán i Lleida (https://www.youtube.com/watch?v=cSYIM5VNuoo) y -en fechas recientes- por Mª Ángeles Guardiola Neira. (https://youtu.be/Wr6DHqJTqpI)





	 ¿Tienen -los Gobiernos de los Municipios y Comunidades Autónomas- algún PROYECTO (NO MEDIDAS) semejante al que le ofrecemos, del cual -además- podemos demostrar su EFICACIA en un plazo máximo de 3 MESES?
	 Si NO lo tiene, ¿por qué no se atreve a ensayar este?





	En la página 10 se expone la actual PLANIFICACIÓN TENTATIVA “para los 3 primeros meses”, en dónde -además de la “construcción del proyecto”- se lleva a cabo el Programa de TRANS-Formación Directiva, Sindical y Política, conjuntamente con la CONFERENCIA / COLOQUIO sobre “Economía productiva y Empleo juvenil”. (Durante los dos últimos meses se han realizado dos nuevos eventos de este tipo, en donde asististeis como invitados todos aquellos que os habíais inscritos previamente).





	Y, por último, en la página 11 se expone otro ESQUEMA que resultará de interés para los empleados o funcionarios que trabajan en el ÁREA de Organización y Recursos Humanos, en el cual destacamos aquellas Actividades que, a nivel operativo, tienen un gran protagonismo para materializar con éxito el PROYECTO de “Economía y Empleo Juvenil de calidad” que nos ocupa.





Os seguiremos informando, reuniéndonos telemáticamente, para llevar a cabo todo ello con el conocimiento y participación de vuestra Plataforma.




Un fuerte abrazo.




CARLOS MARTÍNEZ

Tutor de Up! en Galicia
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				¡Por fin, podremos pasar “de las Musas al Teatro”!
			

							
		
		
										

		
		
(Los archivos
de los “enlaces” provienen de un origen de total confianza)




Querid@s amig@s:




Hoy, tras vuestra oportuna autorización, me tomo la libertad de escribir en vuestro blog para trasladaros una NOTICIA que podría dar un giro especialmente favorable a vuestras expectativas laborales. 




Por fin, después de un semestre hiperactivo, vuestra Plataforma principal de Up! y la de la generación del “casi”, habrá podido lograr la tan deseada OPORTUNIDAD de empleo que, cada día, veíamos más alejada, a pesar de haber demostrado tenacidad, esfuerzo, formación y también -por qué no decirlo modestamente- talento. ¡Pues bien, al final, sumando todas estas cualidades, habéis conseguido “ser apoyados políticamente”!




Nos hubiese gustado que también lo consiguieran vuestros compañeros de Galicia, puesto que han demostrado ser incansables, pero debemos congratularnos porque -vuestra tenacidad, como equipo- ha dado sus frutos… y -finalmente- lo habéis conseguido en Madrid gracias a la Portavoz de VOX en el Municipio de Rivas Vaciamadrid,
MARÍA ANGELES GUARDIOLA NEIRA.








Por fin tenéis, al frente de vuestra INICIATIVA DE EMPLEO, a una política que “se moja” y que os va a ayudar a “pasar de las Musas al Teatro”;…es decir, de los DICHOS a los HECHOS. ¡Desde luego vamos a aprovechar -como equipo- la “OPORTUNIDAD” que nos concede esta señora!.




Durante el mes de marzo estuvimos a punto de lograrlo con los compañeros gallegos de VIGO y REDONDELA; sin embargo, por razones que, a día de hoy, todavía desconocemos, (muy parecidas a las ocurridas durante el pasado mes de noviembre en LUGO), no habíamos tenido un apoyo político tan “decidido” como el ofrecido por esta señora arquitecta, Concejal de VOX en RIVAS VACIAMADRID. (Precisamente, ante tal falta de interés en Galicia, hace un par de meses, me he tenido que despedir de vuestros compañeros de Redondela a través de la entrevista radiofónica del pasado día 7 de abril, la cual paso a recordar con el fin de ilustrar los aspectos más destacables que rodean el PROYECTO que nos ocupa: https://youtu.be/LHVnpDEa_D4, cuya INICIATIVA llevamos defendiendo tenazmente desde hace más de diez años).




¡Debemos evitar tener que hacer  REFLEXIONES como las de la crisis de 2008! 




Aunque conozco que habéis sido informados, (por medio de vuestros correos electrónicos), de todo lo que estamos llevamos a cabo, hoy deseo publicar (a través de vuestro blog www.generarempleo.com), el resumen de las ACTIVIDADES realizadas durante el primer semestre del año en curso, las cuales, al objeto de que sirvieran para contribuir en la “Reconstrucción Social y Económica» de nuestro país, (conjuntamente con el “Pacto de Estado por Ferrol”, ofrecido por el Gobierno de la Xunta de Galicia), han ocupado todo nuestro tiempo, porque seguimos creyendo que España es, (o al menos debería ser), un país con más OPORTUNIDADES y menos OPORTUNISTAS. 




1.- Durante el primer trimestre, todos nuestros esfuerzos estuvieron volcados en GALICIA, (debido a que -en la actualidad- la mayoría de vuestros compañeros de Up!, se encuentra en dicha Comunidad), brindando a sus gobernantes -una y otra vez- todas vuestras IDEAS, FORMACIÓN Y TALENTO,… así como la forma de llevarlas a cabo. Unas ideas a las que se les ha hecho poco o ningún caso, puesto que (tal y como se diría -en Galicia- “en sentido figurado”), “el pescado ya estaba vendido”… y, poco podíamos aportar ya nosotros al tan “manido” PLAN DE RECUPERACIÓN. (Confiemos que, al menos por esta vez, los resultados políticos no sean tan lamentables como lo han sido los de la Comisión creada al efecto en el Congreso de los Diputados durante el pasado año). 




No obstante, a pesar de todo, lo habéis intentado -insistentemente- con una batería de “propuestas concretas” que, en línea con el  ANEXO adjunto, creéis que
siguen dando respuesta a una serie de NECESIDADES reales. Y, lo habéis hecho, por medio de este doble PROYECTO “organizativo y social”, que-una vez más- presentáis a través de un correcto y ordenado PLANTEAMIENTO de EMPLEO. (Para la ejecución de todo ello, continuaremos planificando y desarrollando nuestras actividades, de acuerdo con los conocidos CRONOGRAMA  y PROTOCOLO
OPERATIVO).




A finales de marzo, como padrino “profesional” de este Macro PROYECTO, me he reunido con Carlos Fernández, un colega (también ingeniero gallego), con el que he trabajado en Madrid (tras nuestras estancias en General Motors y Volkswagen), al objeto de sumar las experiencias de nuestras Empresas (Eurodirsa & Forconsult) y, entre ambos, poder incrementar nuestra contribución(siempre con vuestra implicación), con el fin de dar una respuesta conjunta a la presente crisis desde un espacio productivo más atractivo: “El de la Economía LOCAL y PRODUCTIVA, potenciando el Empleo Juvenil de calidad”.




2.- Es a partir del mes de Abril, cuando -sin abandonar a los jóvenes gallegos-me reúno con Javier Ruiz y Juan José Riber, (vuestros “tutores” en Madrid), quienes me proponen remitir esta INICIATIVA de “optimización de recursos y empleo juvenil” a las Corporaciones de los Ayuntamientos madrileños, extendiendo tal oferta “por escrito” a la Presidenta de la Comunidad de MADRID y a todos los Diputados de la ASAMBLEA, adjuntando un “ARCHIVO” en donde se detallan las FASES de este MACRO PROYECTO.




Lo más destacable de tal PROYECTO, es la “construcción” de la UNIDAD de “Optimización y Gestión de Medios” OGEME, (con los propios funcionarios y empleados) y la “organización” de la “Cooperativa Universitaria de Trabajo Asociado” CUTA.




Todas estas inquietudes quedan recogidas en el MANIFIESTO Y DEMANDA que habéis solicitado sea leído en los PLENOS Municipales y Asamblea de Madrid, para que -sobre todo- se formulase públicamente la PREGUNTA que afecta directamente a “vuestro futuro laboral”. ¡Y esto es lo que ha hecho extraordinariamente bien la señora Mª Ángeles Guardiola, de RIVAS VACIAMADRID, a quien hoy desde esta publicación -en vuestro nombre y en el mío propio- le volvemos a trasladar nuestro agradecimiento y afecto!




El resto de nuestras ACTIVIDADES “en curso” se muestran en el CUADRO que hemos identificado como Planificación “tentativa” para un primer período de 3 meses. En tal planificación se incluye el contenido de la Conferencia/Coloquio sobre Economía Productiva y Empleo Juvenil “de calidad” -extraído del “Documento BASE” -cuya CONFERENCIA pensamos impartir (conjuntamente con el Gobierno o Partido político que lo apruebe), durante el próximo mes de Septiembre.




Como siempre hacemos, sin perjuicio de lo que se vaya publicando en vuestro blog, se os irá informando (a vuestras direcciones de correo electrónico) de todo aquello que os interesa conocer especialmente.




Un fuerte abrazo y ánimo. ¡Entre todos, evitaremos que se destruya vuestro FUTURO!.




ISIDRO VILLAR

Presidente de Eurodirsa y Padrino profesional de Up!

www.linkedin.com/in/isidrovillarcastro/

+34 605 84 12 95

ivillar@eurodirsa.com
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				La Reconstrucción Social y Económica (RSE) apoyada en un Proyecto innovador que suma “experiencia y talento”
			

							
		
		
										

		
		
 Hola, chic@s: 




Hoy queremos publicar especialmente la exposición y defensa que, Isidro Villar (Presidente de EURODIRSA www.eurodirsa.com), tras haber sido propuesto por Evelio Angulo, (Vicesecretario general de UGT de CASTILLA Y LEÓN) como PONENTE de la Mesa de Debate del IV Acuerdo Marco de Competitividad e Innovación Industrial de dicha Comunidad Autónoma, ha vuelto a efectuar, “rompiendo una lanza” en favor de los JÓVENES universitarios y de FP de toda España.




Para ello, durante su intervención, dentro de la 1ª sesión de análisis, debate y reflexión para elaborar dicho Acuerdo, ha aprovechado la ocasión para hacer extensiva la exposición y defensa de este MACRO PROYECTO de “Optimización de Recursos y Empleo Juvenil”, al escenario que -en este momento- considera como el de MAYOR IMPORTANCIA: La Reconstrucción Social y Económica (RSE)… y su defensa ante la Comisión Económica Europea antes de que finalice el año en curso.




Dicha PONENCIA la podemos observar a través del documento en PDF que lleva por título: “El EMPRENDIMIENTO tras una acertada colaboración intergeneracional entre experiencia y talento”, así como por medio del VIDEO que aparece a continuación:











En la publicación anterior, de fecha 6 de octubre, vuestra portavoz, Alba Tamara Gómez, en este mismo blog (www.generarempleo.com), recordaba la oferta que, Isidro Villar, como padrino “profesional”, le había hecho a nuestros políticos y gobernantes durante la crisis económica de 2008, con el fin de “apoyarlos y favorecer el empleo juvenil de calidad”. https://vimeo.com/21161408




Hace pocos meses, cuando la crisis sobrevolaba nuevamente sobre España, el Presidente del Gobierno, Pedro Sánchez, (parafraseando al fallecido Presidente de los EE.UU., John F. Kennedy), nos dijo a todos los españoles: “no preguntes qué puede hacer tu país por ti, sino qué puedes hacer tú por el país”, y -desde entonces- habéis incrementado los esfuerzos que ya habíais iniciado hace más de diez años, al objeto de construir un país “con más OPORTUNIDADES y menos OPORTUNISTAS”.




Para lograrlo, si bien habéis tenido la suerte de contar -esporádicamente- con algunos ciudadanos directivos, sindicalistas y políticos que -desde el año 2009- han estado apoyando vuestras reivindicaciones, (a fin de que se os permitiera “participar en la construcción de nuestro futuro”), también precisáis de una mayor implicación por parte de dichos grupos, para que -de esta forma -como Plataforma “responsable, innovadora y solidaria” que sois, podáis seguir luchando por vuestro futuro y evitar que se os destruya.




Hace diez años, aprovechando el escenario de REFLEXIONES efectuadas por ciudadanos de reconocido prestigio, desde Up! presentabais una serie de “propuestas y beneficios”, (de interés empresarial, político y social), al mismo tiempo que -ante tal inacción y ausencia de IDEAS- también os preguntabais: ¿Nos hemos vuelto locos? https://vimeo.com/24229801.




Y, el pasado 13 de junio, haciendo gala de la tenacidad que os caracteriza, os volvisteis a dirigir a los miembros del Congreso de los Diputados para brindar nuevas PROPUESTAS a la Comisión creada para la Reconstrucción Social y Económica, recordándoles que, desde Bruselas estarán más pendientes de las IDEAS y del rigor de CÓMO se utilizarán los recursos económicos concedidos, que en QUÉ serán empleados dichos recursos.




(Además, si optimizamos los recursos, a través de una  “gestión pública eficaz”, estaremos generando -también- “empleo estable”).




Aun cuando, en las noticias anteriores, se han detallado los resúmenes de aquellas actividades que hemos llevado a cabo hasta finalizado el mes de septiembre de 2020, en la presente publicación -con la cual “arrancamos” 2021- pasamos a mencionar las qué hemos ejecutado durante el último trimestre del año vencido, así como la “NUEVA” PLANIFICACIÓN DE ACTIVIDADES, las cuales pretendemos acometer durante el presente año, “arrancando” en REDONDELA (o cualquier OTRO Concello) si, de verdad, deseamos “hacer realidad” la materialización del citado Proyecto y… ¡pasar de las Musas al Teatro!




Período Octubre/Diciembre 2020: Nos hemos estado reuniendo intensamente (por video conferencia) con varios representantes de Organizaciones políticas y sindicales de Galicia y otras CC.AA., al objeto de explicarles los detalles de vuestro MANIFIESTO Y DEMANDA, así como de su correspondiente ANEXO, al objeto de ver si -de una vez por
todas- somos capaces de superar ese umbral político que se queda solamente en las “buenas intenciones”.




AVANCE Primer trimestre 2021: Además de ultimar una serie de reuniones presenciales con responsables políticos y sindicales interesados en hacer realidad este MACRO PROYECTO, Isidro Villar -en este momento- está preparando con Mayka Cabaleiro, (de manera especial para nuestros compañeros de REDONDELA), la CONFERENCIA/COLOQUIO “gratuita” sobre el EMPLEO JUVENIL, siguiendo el  PROTOCOLO OPERATIVO habitual.




(Todos aquellos que estéis interesados en asistir como INVITADOS a dicha “Conferencia/ Coloquio” (que se realizará por streaming  y -cuya fecha de celebración- se comunicará oportunamente por correo electrónico), podéis solicitar vuestro enlace dirigiéndoos a universitarios.preparados.gallegos@hotmail.es). 




La NOTICIA “tentativa” que pretende publicar Isidro -a lo largo del presente mes de enero- refleja los ESCENARIOS y ACTORES con los que llevar a cabo la Reconstrucción Social y Económica (RSE), al mismo tiempo que ofrece una visión general sobre lo que “vosotros, los jóvenes, os comprometéis a hacer para favorecer a vuestro país”.




Os seguiremos informando a lo largo de todo el año, con la confianza de que -entre todos- podamos conseguir vuestra ansiada meta: UN EMPLEO DE CALIDAD.




¡Un fuerte abrazo y FELIZ AÑO… mientras continuamos luchando por lograr ese FUTURO que os pertenece!




ANDRÉS PARRA FRANCO

Codirector del Macro Proyecto MERCURIO Y ALIANZA y Tutor de Up!

universitarios.preparados.gallegos@hotmail.es

			

	
	
		
		
				
				
			
	




			
	
	
		06
		Oct
	

		
		
	
								
				¡Gracias por confiar -por fin- en nosotros, los JÓVENES!
			

							
		
		
										

		
		
(Los archivos de los “enlaces” provienen de un origen de total confianza)




Hola, compañer@s:                                 




Hoy queremos felicitar “especialmente” a nuestros colegas Universitarios y de FP de LUGO, porque van a tener la suerte de ser ayudados por dos jóvenes concejales de su Concello, quienes se han OCUPADO (no PRE-ocupado) de nuestra lamentable situación laboral, pasando a la “acción”, tal y como lo solicitó -en su día- en el Parlamento español, el Diputado Durán i Lleida. https://www.youtube.com/watch?v=cSYIM5VNuoo




1.- Por ello, también de manera “especial”, hoy deseamos dejar constancia de nuestro más sincero agradecimiento, “por su probado interés”, a las citadas PERSONAS, y no a los PARTIDOS, porque -de estos últimos- sólo hemos recibido buenas “palabras”, muchas palabras de ánimo y promesas, pero nada más. ¡Y así llevamos algo más de diez años!











 Tanto los ejercientes de la “VIEJA” política, como los de la “NUEVA” política, (salvo raras excepciones), nunca nos han mostrado un grado de interés semejante al de estos dos jóvenes políticos lucenses con una predisposición excelente. Y eso ha sucedido a pesar de que, la  última OFERTA, del pasado 21 de septiembre, (entre otras muchas), nuestro tutor y codirector de la INICIATIVA, Andrés Parra, la ha estado remitiendo a la mayoría de las Corporaciones Municipales de Galicia, destacando -en el ANEXO adjunto- “IDEAS innovadoras” y, sobre todo, un “ENFOQUE práctico” (empresarial y con nuevos yacimientos de empleo), con el cual creemos que se debería afrontar la CRISIS socio-económica,… si es que, de verdad, los Partidos políticos, “no quieren dejarnos abandonados a nuestra suerte”.




(En la página final de dicho ANEXO, incorporamos el MANIFIESTO Y DEMANDA que hemos presentado ante los Municipios y Provincias gallegas el 24 de agosto, en cuya demanda les pedíamos que “apadrinasen políticamente” nuestro PROYECTO y que, conjuntamente con los sindicatos y funcionarios de los Concellos, nos permitiesen llevar a cabo el despliegue de aquellas actividades que son necesarias para “construir y hacer realidad” el mismo). 




Nunca, político alguno se había desplazado hasta VIGO, (que es la localidad en donde residimos la mayoría de los integrantes de la Plataforma Up!), tal y como lo han hecho los concejales de Lugo, con el fin de conocer “in situ y con el máximo detalle” la INICIATIVA que estamos desarrollando y, tras reunirse con nosotros y con nuestro padrino “profesional”, nos han propuesto “sumarse a ella”, publicando nuestras inquietudes y aportaciones laborales, con lo cual pretenden demostrarnos su total implicación en este proyecto, para -al menos- favorecer inmediatamente a las “Empresas en Situación Laboral Críticas” (ESLaC) de su comarca y a sus jóvenes paisanos de Lugo. 




Y, todo ello, lo han hecho “sin el menor atisbo de duda” tras haber recibido -el pasado 24 de agosto- la petición de que leyesen nuestro MANIFIESTO en el Pleno del Concello y, al mismo tiempo, analizasen nuestra publicación del 7 de septiembre en este mismo BLOG www.generarempleo.com, en dónde ya se recoge nuestra total predisposición, (como jóvenes Universitarios y de Formación Profesional), para participar activamente en la Reconstrucción Social y Económica (RSE) de los Municipios, Comunidades Autónomas y Nación.




 Estos concejales de C´s – LUGO tienen incluso pensado que, si al Gobierno de su Concello, le pasara lo mismo que al de VIGO y no llegasen a comprender los beneficios laborales, sociales y económicos que -sin mayor riesgo- puede aportarle nuestro Macro Proyecto, se lo propondrían inmediatamente a aquellas CC.AA. en las que, CIUDADANOS, cogobierna con otros Partidos, como es el caso de Castilla y León, Madrid, Andalucía o Murcia.Pero, bueno, lógicamente, ¡primero quieren comenzarla en su Municipio y Provincia!.




(Isidro ya les ha ofrecido impartir en LUGO la CONFERENCIA/COLOQUIO “gratuita” que conocéis, de acuerdo con nuestro PROTOCOLO OPERATIVO habitual).




2.- Queridos colegas, aunque lamentamos que, nuestra
Corporación Municipal en VIGO, se sienta incapaz de ayudarnos con este PROYECTO de “Economía productiva y Empleo juvenil de calidad” , nunca nos hemos dado -ni daremos- por vencidos y, de acuerdo con la tenacidad que nos caracteriza, la semana pasada le hemos pedido -a nuestro padrino “profesional”- que se dirija a la NUEVA Delegada de la XUNTA DE GALICIA en VIGO, Marta Fernández-Tapias, y le brinde -igualmente- tal INICIATIVA -así como nuestra total implicación- lo cual ya ha llevado inmediatamente a cabo, tal y como hemos podido comprobar por medio de la copia que hemos recibido el pasado 28 de septiembre.




(Entre otros documentos de interés político y social, se incorpora el que sirve de BASE para “arrancar” cualquier Proyecto Municipal de «optimización de recursos”, para lo cual recomendamos observar las páginas 73, 81, 92 y 93 en el siguiente enlace, de especial interés para el Área de Gestión de RR.HH.:




http://www.generarempleo.com/wp-content/uploads/2018/10/Hacer-Realidad-los-Objetivos-de-los-Alcaldes.pdf).




3.- Y por último, como reconocimiento político a nuestra lucha por contribuir a la “recuperación económica”, también le hemos pedido a Isidro Villar que informe de todo ello a D. Francisco Fonseca, que es el “responsable europeo” que, hace ocho años, ha “AVALADO” nuestra INICIATIVA y, actualmente, tras una “favorable evolución” de la misma, estamos convencidos que volverá a hacerlo; sobre todo -en este momento- que se ha reincorporado al mismo cargo de Director de la Oficina de REPRESENTACIÓN DE LA COMISIÓN EUROPEA EN ESPAÑA.




(No debemos olvidar que, desde la Unión Europea, se medirán escrupulosamente nuestros “ratios de eficiencia”, y estos no se basarán tanto en QUÉ y CUÁNTOS recursos públicos gastemos, sino en CÓMO los gastaremos. Y, precisamente en torno a este CÓMO, es dónde se podrán observar las bondades de nuestro PROYECTO). ¡De ahí, se podría traer a colación aquella conclusión de que,… “Gastamos POCO, pero podríamos gastar MEJOR”!




Compañer@s, estamos ante una situación que requiere un alto nivel de “rigor político y profesional” (ya que, esta crisis económica “no va de broma”), ante lo cual necesitamos creer que, nuestros políticos, “sabrán estar a la altura”. Porque, sería muy preocupante que, como dice el escritor, D. Antonio Muñoz Molina, en su reciente artículo https://paralalibertad.org/la-otra-pandemia/, la política española fuese “tan destructiva como el virus”, y que hubiese que hacer algo o, de lo contrario, “nos van a hundir a todos”.




Nosotr@s vamos a seguir luchando por defender nuestro futuro, a través de nuestra reiterada presentación de INICIATIVAS “innovadoras, prácticas, solidarias y audaces”, con las cuales pretendemos evitar -precisamente- que nos hundan.




 Nos alegra que, al menos de momento, nuestr@s compañer@s y paisan@s de LUGO, ya puedan comenzar a beneficiarse .




Os seguiremos manteniendo informados. ¡Nos lo estamos “currando”!. ¿O no?




Un fuerte abrazo y ánimo.




ALBA TAMARA GÓMEZ 
Coordinadora de Proyectos y Portavoz de Up! 
universitarios.preparados.gallegos@hotmail.es
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				¡Queremos y sabremos apoyar al NUEVO Gobierno de Galicia en la Reconstrucción Social y Económica (RSE)!
			

							
		
		
										

		
		
(Los archivos de los “enlaces” provienen de un origen de total confianza)




Querid@scompañer@s
de Up!.




En este momento, cuando ya conocemos el NUEVO Gobierno de Galicia, al cual deseamos la mejor suerte para que nos dirija acertadamente hacia la salida de esta crisis económica y social, podemos y queremos solicitarle a dicho Gobierno, como ya lo hicimos durante la crisis de 2008, que nos dejen  “participar en la construcción de nuestro futuro” puesto que somos una Plataforma responsable, innovadora y solidaria que pone su formación y talento -para superar esta preocupante situación-a disposición del Gobierno, y para que -una vez más- no nos dejen abandonados a nuestra suerte y nos convirtamos definitivamente en la generación del “casi”




Creemos que, nuestro esfuerzo y perseverancia, expuesto cronológicamente y de manera razonada en www.generarempleo.com, están fuera de toda duda, al igual que creemos que, si nuestra clase política, se esforzase por ayudarnos la décima parte que lo ha hecho nuestro padrino profesional, una buena parte de nosotros “estaríamos disfrutando de un empleo de calidad” en España.




Precisamente, gracias a su apoyo, continuamos sin perder la ilusión para seguir luchando, puesto que “es nuestro futuro el que está en juego”. Y, sin dejar de reconocer su inestimable ayuda, a través de ENTREVISTA en los MEDIOS, como puede ser la radio (https://www.youtube.com/watch?v=83smW6NQOng), la televisión (https://www.youtube.com/watch?v=0epiuDH8RNc) o, recientemente, la prensa escrita, hoy queremos dirigirnos públicamente a nuestros gobernantes para pedirles su ayuda y ofrecerles nuestra colaboración, tal y como ya lo hemos hecho el pasado 13 de junio ante la Comisión para la Reconstrucción Social Y Económica (RSE) en el Congreso de los Diputados, además hacerle tal Presentación a Concellos y CC.AA. y a Eurodiputados españoles.




(Ocho años después, en su primera aparición pública desde que abandonó el BCE, Mario Draghi reflexiona y dice que, el endeudamiento de Europa será sostenible si se dedica a «capital humano, infraestructuras sociales para la producción, y a la investigación». O mejor aún, añade, si “invertimos en jóvenes”.  Por una DOBLE razón de justicia social: Porque “privar a un joven del futuro es una de las formas más graves de desigualdad”.  Y, porque serán los jóvenes de hoy, quienes tendrán que “reembolsar la colosal deuda que le dejaremos como legado”). 




Nuestra oferta inmediata a la Comisión del Congreso, se ha debido a que observamos cómo, una vez más, la Comisión creada para “reconstruir”… con PROYECTOS, nos parecía que se dedicaba más a “reivindicar”MEDIDAS … para “agradar al
electorado”, como si estuviésemos en plena campaña electoral.  Y, nosotros, creemos que es necesario construir diferentes PROYECTOS (micros) que terminen ensamblados en un GRAN PROYECTO (macro), con el cual pueda trabajar eficazmente el  EQUIPO
CONDUCTOR para el Relanzamiento de la Economía y el Empleo, determinado -tal Equipo- por los Gobiernos, tanto de los Municipios y Provincias, como aquellos que gobiernen en las Comunidades Autónomas o en la Nación.




(Porque, no debemos olvidar que, desde la Unión Europea, se nos medirá
por nuestros “ratios de eficiencia”, y estos no se basan en QUÉ y CUÁNTO
gastamos, sino en CÓMO lo gastamos. (Un estudio al respecto, demostraba que, “si bien gastamos poco, podríamos gastar mejor”).




Siguiendo el modelo de los cuatro ESCENARIOS elegidos por la Comisión del Congreso, a continuación exponemos un ESQUEMA que contempla dichos escenarios, destacando aquellos dos en dónde, los JÓVENES de esta Comunidad gallega y de toda España, podríamos participar: El de la REACTIVACIÓN ECONÓMICA y el de la PROTECCIÓN SOCIAL.




Y no sólo para “ayudar a salvar a las empresas” que puedan estar sometidas a EREs, sino también para “reforzar” a aquellas que, siendo estables, desean seguir siendo competitivas y -además- quieran disponer de un plan eficaz de “sucesiones profesionales”.









Está muy bien que nos preocupemos por las transiciones ecológicas,
tecnológicas, digitales y demás medios que mejoren nuestra PRODUCTIVIDAD,
puesto que esta es la base del bienestar, pero ¿quién se ocupará de la transición hacia un “futuro más justo para nuestros jóvenes”?. (Alguien dijo en cierta ocasión que “las tecnologías no nos hacen menos injustos, sino que nos hacen igual de injustos de manera más rápida”).




Por último, a fin de cerrar nuestro compromiso ciudadano, que va más
allá de poner a prueba la formación y talento de nuestros jóvenes
Universitarios y de Formación profesional, presentamos el cuadro de PLANIFICACIÓN “tentativa” de sus inmediatas ACTIVIDADES para llevar a cabo este PROYECTO,… o cualquier otro que puedan ofrecernos aquellos gobernantes que tengan la sincera voluntad política de ponerse a trabajar “a nuestro lado”.




De hecho, en el correo electrónico de la semana pasada, les volvíamos a trasmitir nuestro compromiso ciudadano a los Presidentes electos de las Comunidades Autónomas de Galicia y el País Vasco, por si desearan tenerlos en cuenta en sus DEBATES DE INVESTIDURA.









Y, puesto que, las publicaciones de nuestro BLOG, las solemos utilizar
como DOCUMENTOS DE TRABAJO, destacamos -sobre este último cuadro- tres ACTIVIDADES especiales: 




1.- Conferencia/Coloquio sobre
Economía Productiva y Empleo Juvenil “de calidad”.




2.- Programa de
Trans-Formación Directiva, Sindical y Política: SENSIBILIZACIÓN.




3.- Base para “arrancar” los Proyectos: http://www.generarempleo.com/wp-content/uploads/2018/10/Hacer-Realidad-los-Objetivos-de-los-Alcaldes.pdf (pgs.73 y 92)




Compañer@s de Up!, tod@s nosotr@s creemos que -a lo largo de los 10 últimos años- hemos dejado muy claro nuestro nivel de esfuerzo y apoyo incondicional a todos los Gobiernos, incluido el de la XUNTA DE GALICIA. ¡Ahora, son ellos los que tienen la palabra!




Un fuerte abrazo y ánimo.




ANDRÉS PARRA FRANCO
 Codirector de los Proyectos MERCURIO Y ALIANZA y Tutor de Up!
 universitarios.preparados.gallegos@hotmail.es
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				Nuestra aportación a los NUEVOS “Pactos de la Moncloa”… o cómo decidan llamarle. ¡Queremos dejar de ser la generación del “casi”!
			

							
		
		
										

		
		
(Los archivos de los
“enlaces” provienen de un origen de total confianza)




Querid@s compañer@s coetáne@s:




En la noticia del pasado 27 de diciembre -que antecede a la presente- Andrés Parra, como Tutor y Codirector de nuestra INICIATIVA Y PROPUESTAS de “Empleo de calidad”, nos felicitaba las Fiestas y deseaba un próspero año 2020, estando convencido de que lo conseguiríamos si continuábamos “construyendo tenazmente nuestro futuro laboral” y, sobre todo,… seguíamos confiando en NOSOTROS. Sin embargo, el COVID 19, nos vuelve a posicionar en la generación del “casi”.




El pasado 19 de marzo, (tras nuestra última reunión presencial del día 13 del mismo mes), ya confinados en nuestros domicilios por causa de la crisis sanitaria que nos invade, le hemos remitido a Isidro Villar, padrino profesional de la Plataforma Up! (Universitarios preparados/preocupados), los dos archivos que nos había solicitado, por considerarlos de interés “político y social” a partir del momento en el que podamos retomar nuestra habitual actividad:




	Un breve “histórico” de este Proyecto inédito, en donde se resalta la “razón accidental” por la cual se ha iniciado la construcción de esta innovadora, práctica, solidaria y audaz INICIATIVA de Empleo Juvenil.
	Una Presentación a Concellos y CC.AA. del Macro Proyecto ALIANZA, apoyado por la Unidad de “Optimización y Gestión de Medios” (OGEME) y la “Cooperativa Universitaria de Trabajo Asociada” (CUTA).





El día 22 de marzo es cuando, Isidro Villar, se dirige por e-mail (con copia oculta) a más de 600 miembros de los poderes “legislativo y ejecutivo” del Gobierno de la Nación, Comunidades Autónomas y Municipios, adjuntando los dos archivos citados y, seguidamente, el día 6 de abril, vuelve a hacerlo, destacando -en un tercer archivo– los PLANES DE ACCIÓN que se deberían llevar a cabo para hacer realidad todo ello. (Al final de este escrito se expone el CRONOGRAMA que resume la PLANIFICACIÓN de todas las ACTIVIDADES -a realizar en 6 meses- las cuales llevaríamos a cabo antes de que pudiesen ser “defendidas” en Bruselas).




Con este último correo del 6 de abril, se pretendía dar respuesta (parafraseando al Presidente Kennedy) a lo “qué podríamos hacer por nuestro país”, ofreciendo -al igual que lo volvemos a hacer hoy- nuestra aportación a los Gobiernos para ayudarle a SUPERAR LA CRISIS ECONÓMICA. En cuya oferta nos sumaremos a la “cruzada”que -por el EMPLEO Juvenil- también están llevando a cabo nuestros coetáneos de la generación del “casi”, para lo cual volvemos a reivindicarle a nuestros GOBIERNOS que nos permitan “participar en la construcción de nuestro futuro”,… así como en el de aquellos que vengan detrás, al objeto de que su vida no sea un “casi” como ha sido la nuestra, desarrollando -a tal fin- dentro del EQUIPO CONDUCTOR para el Relanzamiento de la Economía y el Empleo, nuestras argumentadas PROPUESTAS para ejecutar los Proyectos.




¡Esta sería nuestra aportación al Gobierno español, a partir del momento en el que pretenda llevar a cabo los NUEVOS “Pactos de la Moncloa”… o como decidan llamarle! ¿Nos tendrán, por fin, en cuenta?




Os seguiremos informando de todo aquello que vayamos proponiendo.




EVA MARTÍNEZ. (Coordinadora de Up! e Interlocutora con
las Organizaciones Sindicales).




universitarios.preparados.gallegos@hotmail.es









NOTAS: 




	La PLANIFICACIÓN “detallada” se puede observar en el tercer Archivo de PLANES DE ACCIÓN
	La “referencia de BASE” de esta PLANIFICACIÓN se encuentra en el CRONOGRAMA 
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				Felices fiestas y Próspero 2.020. “En Up! seguiremos confiando… en NOSOTROS”
			

							
		
		
										

		
		
(Los archivos de los “enlaces”
provienen de un origen de total confianza)




Queridos
colegas Universitarios y de FP ciclo superior:




En la noticia
anterior os hemos informado de aquello en lo que, en ese momento, estábamos
trabajando, con el objetivo de “construir nuestro futuro laboral” y, a día de
hoy, deseamos transmitiros las actuaciones más interesantes realizadas durante
el último cuatrimestre. 




Previamente, en un ARCHIVO ESPECIAL, recogemos aquellos DOCUMENTOS que, de forma destacable, nos han auxiliado a lo largo de nuestra tenaz “cruzada”, tanto desde el marco de las PRESENTACIONES, como desde el de aquellas ENTREVISTAS relacionadas con la citada “cruzada” en favor de un EMPLEO JUVENIL DE CALIDAD. www.eurodirsa.es/web/?p=124          




Igualmente, desde el 11 de abril de 2011, fecha en la que hemos creado el presente blog (http://www.generarempleo.com/2011/04/), seguimos defendiendo la IDEA de que “El empleo juvenil es posible” (http://www.generarempleo.com/2014/01), poniendo todos los SERVICIOS de EURODIRSA a disposición de tal IDEA y PROYECTO de empleo.  




Y, finalmente, como antesala del PLAN DE ACCIÓN que hemos elaborado para acometerlo con ilusión durante el año 2020, paso a mencionar la OFERTA POLÍTICA, acompañada del Programa de Trans-Formación, Conferencia-Coloquio y PROPUESTAS para ejecutar los Proyectos, cuya oferta, en línea semejante a la brindada durante la crisis económica del año 2008 (https://vimeo.com/21161408), creemos que le resultará de gran ayuda a nuestros gobernantes (especialmente al Gobierno de Galicia) y, sobre todo para que, de una vez por todas, podamos disfrutar de una verdadera OPORTUNIDAD de “empleo estable y de calidad”. (Desde luego, si no se logra, no será por la falta de perseverancia de Up!).   




Durante este último cuatrimestre, mientras nuestros compañeros europeos se han dirigido a los Partidos políticos del Parlamento de Galicia, nosotros hemos continuado realizando, de acuerdo con el PROTOCOLO habitual, una serie de reuniones académicas, políticas, empresariales y sindicales, al objeto de exponer la “puesta en marcha” de nuestra INICIATIVA de Universitarios, de acuerdo con los CONTENIDOS y PLAZOS que se indican en el CRONOGRAMA que se pretende hacer realidad antes de que finalice septiembre de 2020.




Pasamos a citar las 4 ACTIVIDADES para el PLAN DE ACCIÓN 2020(en línea con el cronograma citado y con un correcto PLANTEAMIENTO):




	OFERTA POLÍTICA.
	Programa de Trans-Formación Directiva, Sindical y Política: SENSIBILIZACIÓN.
	Conferencia/Coloquio sobre Economía Productiva y Empleo Juvenil “de calidad”.
	PROPUESTAS para ejecutar los Proyectos. 





Como cierre de todas estas actuaciones presentamos los BENEFICIOS que se brindan a los diferentes colectivos: Empresas y Administraciones, Empleados y Funcionarios y Jóvenes desempleados de Up!, lo cual hacemos a través de la NOTICIA “tentativa” que ha sido elaborada por los jóvenes periodistas de Up!, en donde se muestra una “visión global” del escenario operativo de este MACRO PROYECTO.




Dicho Proyecto proponemos que sea  “apadrinado” por aquellas Organizaciones Académicas, Políticas, Empresariales o Sindicales que lo deseen, al mismo tiempo de incorporarlo dentro de la PLANIFICACIÓN ESTRATÉGICA que debería llevar a cabo el Ministerio de TRABAJO.




Os
mantendremos puntualmente informados de aquellas repuestas que vayamos
recibiendo.




En cualquier
caso, desde nuestra Plataforma,continuaremos trabajando y confiando, sobre
todo… en NOSOTROS.




Felices
fiestas y un Próspero 2020.




ANDRÉS PARRA
FRANCO




Co-director
de los Proyectos MERCURIO y ALIANZA y Tutor de Up!
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